
習志野市男女共同参画施策のあゆみ 

年 月 内 容 

平成 3年（1991 年）    10 月 女性政策課設置 

平成 4年（1992 年）     
2 月 女性プラン策定懇話会設置 

7 月 第 1 回 習志野女性フォーラム開催 

平成 5年（1993 年）      7 月 習志野女性プラン策定懇話会・市長に提言 

平成 6年（1994 年） 
1 月 

第 2 回 習志野女性フォーラム開催 

（公募による実行委員会発足、以後、毎年第10回まで、フォーラムを開催） 

3 月 女性プラン（平成 6年度～12 年度）を策定 

平成 7年（1995 年）    1 月 男女共同参画推進会議設置 

平成 9年（1997 年）     5 月 
女性政策をすすめる庁内連絡会議設置 

習志野市議会で正副議長に女性を選出 

平成 11 年（1999 年）   
3 月 男女共同参画白書発行 

7 月 男女共同参画に関する市民意識調査実施 

平成 13 年（2001 年） 

3 月 男女共同参画プラン（平成 13 年度～19年度）を策定 

4 月 男女共同参画課に名称変更 

11 月 女性模擬議会開催 

平成 14 年（2002 年）     1 月 第 10 回習志野女性フォーラム開催 

平成 15 年（2003 年）   11 月 男女共同参画センター開設 

平成 16 年（2004 年） 

3 月 男女共同参画推進条例公布（施行 7月 1日） 

7 月 
男女共同参画審議会設置 

DV 防止推進関係課長会議設置 

平成 17 年（2005 年）    11 月 男女共同参画センターの愛称を「ステップならしの」に決定 

平成 18 年（2006 年） 
7 月 

9 月 

男女共同参画社会づくりに向けての市民意識調査実施 

男女共同参画社会づくりに向けての事業所アンケート調査実施 

平成 20 年（2008 年）     3 月 男女共同参画基本計画（平成 20 年度～26 年度）を策定 

平成 21 年（2009 年） 

～平成 23年（2011 年） 
11 月 男女共同参画基本計画 評価報告書公表（以後毎年実施） 

平成 24 年（2012 年） 
3 月 男女共同参画基本計画分野別計画（DV防止対策編）策定 

7 月 男女共同参画に関する意識調査（市民・事業所）実施 

平成 26 年（2013 年） 3 月 第 2次男女共同参画基本計画（平成 26年度～令和元年度）を策定 

平成 28 年（2016 年） 2 月 
習志野市ワーク・ライフ・バランス推進に関する協働型プログラム評

価事業に伴う事業所実態調査 

平成 29 年（2017 年） 3 月 
第 2 次男女共同参画基本計画（改訂版）（平成 29 年度～令和元年

度）を策定 

平成 30 年(2018 年) 
7 月～8月 男女共同参画に関する市民意識調査・事業所調査 

8 月～9月 ワーク・ライフ・バランス推進に関する事業所調査 

令和 2年（2020 年） 3 月 第 3 次男女共同参画基本計画（令和 2年度～7年度）を策定 

令和 3年（2021 年） 7 月～8月 ワーク・ライフ・バランス推進に関する事業所調査 

令和 4年（2022 年） 6 月 習志野市パートナーシップ・ファミリーシップ制度開始 

令和 5年（2023 年） 7 月 
パートナーシップ・ファミリーシップ制度に係る都市間連携に関する

協定の締結 

令和 6年（2024 年） 4 月 多様性社会推進課に名称変更 

 


