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平成29年度～令和4年度の対話のテーマ

第2次計画(改訂版)
重点施策と対話の
テーマ

29年度 30年度 元年度
第3次計画
重点施策と対話の
テーマ

令和3年度 令和4年度

1
DV被害者が安心して
相談できる体制づくり

1
DV被害者が安心して
相談できる体制の整
備

●

2
市政における女性の
参画促進

2
市政における女性の
参画の推進

3
事業所における多様
性（ダイバーシティ）

● 3
事業所等における多
様性（ダイバーシティ）
の促進

4
女性の視点を盛り込
んだ防災対策の促進

● 4
防災における男女共
同参画の促進

5
働き方の改革とワー
ク・ライフ・バランスの
推進

5
働く場におけるワー
ク・ライフ・バランスの
促進

●

6
男女共同参画の視点
に立った子育て支援
の充実

● 6
家庭生活と社会生活
の両立に向けた子育
て支援・介護支援

対話に参加した課 契約検査課
健康支援課
こども保育課
子育て支援課
児童育成課

危機管理課
協働政策課
子育て支援課
児童育成課

契約検査課
産業振興課
男女共同参画
センター
高齢者支援課
障がい福祉課
こども政策課

対話に参加した課 男女共同参画
センター
高齢者支援課
障がい福祉課
子育て支援課
学校教育課

男女共同参画
センター
産業振興課
こども政策課
人事課

※令和2年度は新型コロナウィルス感染症の影響により中止


