
 

 

 

１．教育・保育の機会の確保（教育・保育施設等） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

●保育定員を 417人拡大【2,671人(H29.3末時点)→3,088人(H30.3末時点)】 

（認可保育所・こども園・小規模保育事業所の整備や、認可外保育所の認可保育所への移行による） 

 

●保育士確保のための取組み実施 

（保育士等の給与の処遇改善を図る民間認可保育所等に改善額を補助、民間認可保育所等が保育士の宿

舎を借り上げるための費用の一部を補助） 

平成 29年度の主な実績 

●保育定員を 258人拡大【3,088人(H30.3末時点)→3,346人(H31.3末予定)】 

（認可保育所・小規模保育事業所の整備や、認可外保育所の小規模保育事業所への移行による） 

 

●平成 31 年度市立こども園の幼稚園教育対象児（３歳児）の拡大にむけた、

教育・保育内容の検討 

平成 30年度の主な事業目標 

習志野市子ども・子育て支援事業計画実績表【平成 29年度】 

概要版 



 

 

２．教育・保育の機会の確保（放課後児童健全育成事業） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

３．子育てに関する相談窓口・情報提供の充実（子育て支援コンシェルジュ） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

●放課後児童会の公設民営の業務委託を実施 

（つだぬま第一、第二児童会で実施） 

平成 29年度の主な実績 

●３つの放課後児童会を開設 

（谷津第三、谷津南第二、屋敷第二児童会を開設） 

 

●谷津南児童会施設の建設へ向けた準備 

 

●平成 31年度 3つの放課後児童会の業務委託に向けた準備 

（藤崎第一、藤崎第二、大久保東児童会の公設民営の業務委託） 

平成 30年度の主な事業目標 

●こども部窓口に子育て支援コンシェルジュを新たに設置（6か所→7か所） 

（窓口体制の強化・ワンストップ化を図り、相談の受付や子育て支援情報を提供） 

 

 

平成 29年度の主な実績 

●出張コンシェルジュの定期実施 

（こども部窓口の子育て支援コンシェルジュが各こどもセンター・各きらっ子ルームへ出張し、相談しや

すい環境づくりや連携を強化） 

平成 30年度の主な事業目標 


