
 

◎習志野市立第四中学校のグランドデザイン 

 

 

  

 

 

 

                                

 

                                

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 《学校研究主題》  「基礎学力を高める工夫」 

― 学習意欲や自己有用感を高めながら、 

     「わかった・できた」と実感できる授業づくり ― 

 

  

                    

各 教 科  道 徳 科  特別支援教育  特 別 活 動  総合的な学習の時間  

 

 

【学校教育目標】心豊かに ２１世紀を たくましく 生き抜く 生徒 

       ～２０年後、地域や社会を担う人材の育成～ 

《目指す学校像》①活力ある四中 ②きれいな四中 ③挨拶がとびかう四中 

 

学習・行事・部活動に燃える心 

勤労をいとわず進んで奉仕する心 

礼儀を重んじ感謝する心 

学校教育目標 

＜開かれた学校づくり・地域との連携＞ 

・各種便り、ホームページ、PTA活動、保護者会、地域行事など 

 

＜学校内外の安全体制＞ 

・安全教育、情報モラル教育 

いじめ対策など 

「
四
中
魂
」
の
日
常
化
を
図
る 

四中魂 

生徒の実態 

・明るく素直な生徒が多い 

・部活動が全体的に盛んである 

・行事に燃える心を持っている 

・学力面では全国平均に届いてない 

健康・体力 

・生活習慣の確立 

・保健教育、食育の充実 

・体力向上を目指す 

・危機管理能力の育成 

OODAループを高速回転 

O Observe 

・観察＝みる 

 

O Orient 

・状況判断＝わかる 

 

D Decide 

・意思決定＝きめる 

 

A Act 

・実行＝うごく 

資質・能力の育成 「何が身についたか」 

★
研
究
・学
習
指
導 

 ・既成概念にとらわれない学校経営 

・チーム四中としての取り組み 

 （One Teamでイノベーション） 

・学習環境整備（ＩＣＴ機器、ユニバー

サルデザインの教室環境など） 

★
生
徒
に
寄
り
添
っ
た
生
徒
指
導 

★
行
事
や
部
活
動
指
導 

★
将
来
を
見
据
え
た
進
路
指
導 

教育課程の編成・カリキュラムマネジメント 

「何を学ぶか」「教科横断的な計画」 

研究部会 教育相談部会 

校長 

 
運営委員会 

職員会議 

支えるのは 

教師の姿勢 

【範を示す】 

生徒指導部会 各学年運営 

考

え

る 

動

え

る 

力

え

る 

ＵＰ

える 


