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◎学校教育目標 「 自ら学ぶ 人間性豊かで たくましい生徒の育成 」 

 

〇目指す学校像 

未来への希望 活力のある学校  元気なあいさつが聞こえる学校 

友情を育む  明るく楽しい学校  学校は楽しく互いに鍛え合う場所 

絆を深める  安全で潤いのある学校  師弟同行で肝胆相照らす学校 

 

〇スローガン  

より良い生き方を目指すため毎日のなかに「めあて」をもって互いに鍛え合う二中  

 

〇教職員の行動目標 

「お互いに尊敬しあう大人の職場を目指すします。」（互いに更新しあう） 

・笑顔であいさつを交わす職場 

・子どもの姿の変容で勝負する教師（授業、学年、学級、部活） 

・組織で対応できる教職員集団 

 

〇生徒との約束 学習、生活の基礎基本の徹底と応用力、対応力の向上を目指します。 

・元気よく笑顔で挨拶  → 元気が基本。元気が資本です。 

・時間とルールを守る  → 余裕をもって行動し、規範意識を持ちましょう。 

・服装、身だしなみを整える → 第一印象は大事です。 

 ・人に優しく接する   → 相手の気持ちを理解できる生徒に育てます。 

 

〇“二中をこよなく愛する”取り組み プレスリリースで積極的な情報発信を行います。 

 ・「二中の伝統を守り、発展させる」プロジェクト① ～学力の向上～ 

わかる授業を展開し、基礎基本から応用までの向上を目指した単元計画の作成。 

 ・「二中の伝統を守り、発展させる」プロジェクト② ～学校行事の充実～ 

   ロイヤリティの醸成により、校歌を愛する生徒を育てます。  

 ・「二中の伝統を守り、発展させる」プロジェクト③ ～特別支援教育の充実～ 

   自立活動、交流学習の充実を図ります。県・市教委への要請を積極的に行います。 

 

〇学びの最適化と小中高の連携、大学との提携を推進する  

「教えから学びへ」 

 ・小学校からの連結、高校への連結をスムーズに行う取り組みを行います。 

・「二中学びズム」の推進。学習課題は青で、まとめは赤で定規を使い囲みます。 

・市内の公立、私立高校との連携を図ります。 

・市内大学との提携によって学びを深めます。 

・文化系、運動部活動における生徒の技能向上と顧問の指導技術の向上を図ります。 


