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場
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日 時 第1部  午後6時30分～7時  制度改正、各種助成金等説明 

            第2部  午後7時～8時30分  基調講演（手話通訳あり） 

場 所 モリシアホール（モリシアオフィス棟4階）JR津田沼駅前 

定 員 180人（事前申し込み優先） 

対 象 経営者、人事担当者、仕事と家庭の両立に不安のある人、 

       新しい働き方に興味がある人 他 

保 育 対象：1歳～小学3年生 定員：10人（要事前申し込み、先着順） 
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・『新
ワ
ー
ク
ス
タ
イ
ル
採
用
』で
優
秀
な
人
材
を
確
保
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・進
化
す
る
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き
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で
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産
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フ
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ー
マ
ン
ス
が
向
上
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仕
事
も
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介
護
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あ
き
ら
め
な
い
、
そ
れ
で
も
結
果
は
出
せ
る 

   平成29年  

  11月15日(水) 

   ＜開場：午後6時＞ 

 

 

あつみ   なおき 



申し込み ※いずれかの方法で10月2日(月)から受付開始 

講師プロフィール 

    あつみ     なおき 

 渥 美  由 喜  さん 
内閣府少子化社会対策大綱を 
踏まえた結婚・子育て支援の 
推進に関する検討会座長代理 
（ダイバーシティコンサル 
タント） 

 東京大学法学部卒業後、富士総合研究所に入社。2003年に 
富士通総研に入社。2009年に東レ経営研究所に入社。これまで
に海外10数カ国を含む、国内のワーク・ライフ・バランス、 
ダイバーシティ先進企業850社を訪問ヒアリングし、4,000社 
の財務データを分析。また、コンサルタント、アドバイザー 
として、実際にワーク・ライフ・バランスやダイバーシティに
取り組む企業の取り組み推進をサポート。 
 また、国内でも有数の少子化対策、ワーク・ライフ・ 
バランスの専門家として、内閣府の「少子化対策推進会議」 
「ワーク・ライフ・バランス官民連絡会議」等の委員も務める。 
 プライベートでは、11歳と7歳の父親で、育児休業を2回取得。
7年前から父親の介護も実践中。 
 仕事や育児、介護に奮闘する他、23年前から地元の公園で 
継続してきた「こども会」のボランティア活動もしている。 
  
   著書「イクメンで行こう!」「ムダとり時間術」「長いものに
は巻かれるな!」。 

氏名(ふりがな) 

事業所・団体名 

連絡先 電話          （           ）                  (注)日中連絡のとれる電話番号     

① 電話（047-451-7755）で 習志野市 産業振興課へ 
 
② 習志野市ホームページ“メールフォーム” から 
  ※保育を希望される場合は、別途電話にてお申し込みください。 

 
 
 
 
 

 
③ 以下に記入のうえ、 
  FAX（047-453-5578）で 習志野市 産業振興課へ 
    ※保育を希望される場合は、別途電話にてお申し込みください。 

案内図 

主 催：習志野市  共 催：千葉県、船橋市、八千代市、習志野商工会議所  後 援：千葉労働局 


