
４　過去１０年間の歳出決算推移

　繰出金は、介護保険の開始、国保会計の赤字補てん等により増加しています。

　人件費は近年横ばいとなっています。退職者不補充・新規採用の抑制により、職員数は減少してま
すが、退職手当が増加しています。

　普通建設事業はその年に行う工事によって大きな増減幅があります。12年度突出しているのは、芝
園新清掃工場建設事業があったためです。

　扶助費は12年度に介護保険特別会計が開始されたことにより大幅減となりましたが、その後、生活
保護者の急増、児童手当の制度改正（受給者の対象所得制限拡大）により上昇しています。
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5年度を100としたときの推移
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